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Al DSGA dott. Tarallo Antonio

Al sito web/Amministrazione Trasparente/Disposizioni generali /Atti generali

Oggetto: Dispositivo per I'autorizzazione al pagamento dei compensi relativi alla valorizzazione del
merito del personale docente di ruolo a.s. 2016/17, di cui ai commi 126, 127 e 128 dell’articolo 1 della
legge 13 luglio 2015, n. 107.

Il Dirigente scolastico visti

| commi 126, 127 e 128 dell’articolo 1 della legge 13 luglio 2015, n. 107, afferenti la valorizzazione
del merito;

Il Piano Triennale dell’Offerta formativa (PTOF 2016/19), approvato dal C.I. del 13 gennaio 2016,
con delib. n° 2;

Le modifiche al PTOF del 06/10/2016 e del 11/11/2016 approvate dal Collegio dei docenti;
Il Piano di Miglioramento 2016/19 e quello specifico all’a.s. 2016/17;
Le priorita e obiettivi strategici del dirigente scolastico, prot.6024 del 29/10/2016;

La scheda di autovalutazione della valorizzazione del merito dei docenti, approvata dal comitato
di valutazione;

Le modifiche alla scheda di valutazione della valorizzazione del merito dei docenti, approvate dal
comitato di valutazione il giorno 30/12/2016, prot 7093/A7;

La nota 14433 del 07 luglio 2017 del Dipartimento per la Programmazione e la Gestione delle
Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali - Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie -
ufficio IX, con la quale si comunicava la prima trance (80% di 15939, 42 € =12751,54 € ) del fondo
per la valorizzazione del merito;

| decreti individuali di attribuzione del bonus
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Tenuto conto

Degli strumenti adottati dallo scrivente per la rilevazione dei dati e referenze utili alla valorizzazione del
merito, comunicati al personale docente con lettera prot. 1206 del 10/03/2017;

Dispone

Il DSGA dott. Tarallo Antonio € autorizzato al pagamento dei compensi spettanti ai docenti individuati quali
destinatari del bonus nella misura di seguito indicata, precisando che il compenso e quantificato in ore, con
valore unitario di 17,50 €.

Docente N° ore Compenso totale l.dip.

Giustiniani Amelia 71,5 1251,25 €
Bifulco Ciro 57 997,5€
Archetti Autilia 25 437,5 €
Giordano Carmine 25 437,5€
Catapano Anna 25 437,55 €
Coppola Angelina 25 437,5€
Cortile Luigi 25 437,5€
Cozzolino Salvatore 25 437,5€
Goffredo Buglione 25 437,5€
La Pietra Paola 25 437,5 €
Lesiak Valentina 25 437,5€
Mazzeo Monica 25 437,5€
Squitieri Maria 25 437,5€
Tancredi Fortunati 25 437,5€
Cutolo Giulia 35 612,5 €
Ferdinando Falcone 35 612,5 €
Fiorillo Anna 35 612,5 €
Rivoli Lidia 35 612,5€
Silvestri Raffaela 35 612,5 €
Vitiello Angelo 35 612,5€




Allocca Anna 16 280 €
Annunziata Anna 16 280 €
Ascolese Anna Maria 16 280 €
Boccia Rosa (Economia az.) 16 280 €
Boccia Rosa (scienze) 16 280 €
Carbone Maria 16 280 €
Carbone Antonio 16 280 €
Catapano Anna Concetta 16 280 €
Cerciello Filomena 16 280 €
Cimmino Giuseppe 16 280 €
Cortese Valeria 16 280 €
Cozzolino Teresa 16 280 €
Di Costanzo Antonetta 16 280 €
Di Lauro Assunta 16 280 €
Giugliano Pasqualina 16 280 €
Milite Marilena 16 280 €
Tammaro Raffaela 16 280 €
TOTALE 910,5 15933,75 €

In considerazione della nota 14433 del 07 luglio 2017 del Dipartimento per la Programmazione e la
Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali - Direzione Generale per le risorse umane e
finanziarie - ufficio IX, con la quale si comunicava la prima trance (80% di 15939, 42 € =12751,54 € ) del
fondo per la valorizzazione del merito, il DSGA porra in pagamento la prima trance, per ogni docente,
corrispondente all’80 % del corrispettivo.

Il dirigente scolastico

Prof. Francesco Conte
documento firmato digitalmente ai sensi del nuovo Codice dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa
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